Zatgcznik nr 3
— Projekt umowy ,, Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw Zespotu Szkél
Specjalnych im. UNICEF w Rzeszowie” z dnia 13.11.2023 r.

7ZSS-KG.272. 2023
UMOWA Nr...../2023

zawarta w dniu .............oeeeeeen r. w Rzeszowie pomi¢dzy Gming Miasto Rzeszow, ul. Rynek 1,
35— 064 Rzeszow, NIP 813-00-08-613, reprezentowang przez Jadwige Greszte - Dyrektora Szkoly
Podstawowej Nr 20 w Rzeszowie, zwang dalej Zamawiajacym,

nazwa, adres, NIP, REGON

1057072 11 02V 1 T o) 72/t
zwang w dalszej tresci umowy ,,Wykonawca”, tacznie zwanymi ,,Stronami”.

§ 1. Przedmiot Umowy
1. Przedmiotem umowy jest wykonywanie za wynagrodzeniem okreSlonych w umowie badan
lekarskich oraz innych czynnosci zwigzanych ze sprawowaniem profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami Zamawiajacy.
2. Swiadczenie medyczne, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuja wszystkich pracownikow

Zamawiajacego wykazanych do badan.

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do prowadzenia pelnej dokumentacji medycznej w zakresie objetym
umowa.
4. Badania lekarskie, o ktorych mowa w ust. 1 realizowane sa zgodnie z przepisami:

1) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Polityki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz.U. 1996 nr 69 poz. 332);

2) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r., poz.
437);

3) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

§ 2. Termin obowiazywania umowy
Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres od dnia 2 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

§ 3. Obowigzki Wykonawcy

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ushug z zakresu profilaktyki zdrowotnej na rzecz
pracownikow Zamawiajacego:
1) Przeprowadzania badan profilaktycznych pracownikow Zamawiajacego: wstepnych,

okresowych, kontrolnych zgodnie z Kodeksem pracy,

2) orzekania o zdolnosci do pracy w okreslonym zawodzie i na okre$§lonym stanowisku pracy,
3) przeprowadzania badan do celow sanitarno — epidemiologicznych.

2. Wykonawca o$§wiadcza, ze jest uprawniony do §wiadczenia ustug bedacych przedmiotem niniejsze;j
umowy.

3. Badania lekarskie, o ktorych mowa w § 3 w zaleznosci od rodzaju badan wykonywane beda
w uzgodnionych wczesniej terminach.



Badania profilaktyczne beda wykonywane w ciggu 1 dnia roboczego i w jednym miejscu od

osobistego zgloszenia si¢ u Wykonawcy pracownika lub kandydata do pracy ze skierowaniem. W

przypadku wykonania badan dodatkowych, zleconych przez lekarza medycyny pracy, okres ten

powinien by¢ mozliwy do wykonania w ciggu jednego dnia roboczego.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonania badan zgodnie z:

1) opisem przedmiotu zamowienia znajdujgcego sie w formularzu ofertowym stanowigcym
zatacznik nr 1 do umowy;

2) obowigzujgcymi przepisami prawa;

3) zasadami etyki zawodowej, w sposob szczegblnie staranny, zgodnie ze wskazaniami aktualnej
wiedzy medycznej, dostepnymi metodami 1 srodkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia
chorob.

Wykonawca zapewni wszystkie materiaty, sprzet, aparature niezbedna do przeprowadzenia badan

profilaktycznych: wstepnych, okresowych, kontrolnych.

Osoby, ktore beda wykonywaé badania musza posiada¢ odpowiednie uprawnienia

i kwalifikacje zawodowe uprawniajace je do przeprowadzenia badan profilaktycznych

w dziedzinie medycyny pracy.

Wykonawca winien zapewnic:

1) Terminowe wykonanie uslug w pelnym zakresie, staty i fatwy dostep do ustug oraz sprawng
obstuge;

2) Wykonanie dodatkowych badan specjalistycznych i diagnostycznych wynikajacych
z charakterystyki stanowisk pracy.

§ 4. Obowigzki Zamawiajacego
Zamawiajacy w kazdym czasie ma prawo sprawdzenia staranno$ci wykonywania umowy przez
Wykonawcg.
Zamawiajacy jest zobowigzany do wydania skierowania osobie kierowanej na badania
profilaktyczne, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celow przewidzianych w Kodeksie pracy.
Zamawiajacy jest zobowigzany ponadto do przekazywania informacji o wystgpieniu czynnikow
szkodliwych dla zdrowia lub warunkow ucigzliwych.

§ 5. Wynagrodzenie
Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do uregulowania naleznos$ci z tytutu wykonanych §wiadczen
zdrowotnych w ciggu 14 dni od otrzymania faktury przelewem na konto Wykonawcy.
Wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu wykonania przedmiotu umowy Strony ustality wedtug nizej
wymienionych cen jednostkowych:

Lp. NAZWA USLUGI

CENA JEDNOSTKOWA
BRUTTO W ZL

Badania lekarza uprawnionego i wydanie orzeczenia
o0 zdolnosci do pracy

Konsultacja laryngologiczna

Konsultacja neurologiczna

Badanie sanitarno - epidemiologiczne




5. Konsultacja okulistyczna

6. Badanie psychologiczne (kierowcy)

7. Konsultacja oceniajagca widzenie zmierzchowe i zjawisko ol$nienia
(kierowcy)

8. RTG klatki piersiowej

9. Audiometria

10. | Spirometria

11. |Badania laboratoryjne po uzgodnieniu z pracodawca (OB.,
Morfologia krwi, Glukoza)

12. | Badanie lekarskie nauczyciela o potrzebie orzeczenia o urlopie dla
poratowania zdrowia

§ 6.

1. Odptatnos¢ za ustugi medycyny pracy dokonywana bedzie w okresach miesigcznych, wytacznie na
podstawie faktycznie wykonanych badan lekarskich pracownikéw oraz kandydatow do
zatrudnienia.

2. Przewidywana ilo$¢ badan wykazana w zataczniku nr 1 do umowy jest wartoscia szacunkowa.

3. Wynagrodzenie miesigczne stanowi¢ bedzie iloczyn liczby wykonanych badan profilaktycznych
i ich ceny jednostkowe;j.

4. Wykonawca wystawi i doreczy Zamawiajacemu fakture elektroniczng w terminie do konca danego
miesigca, zgodng z wykazem badan, na adres: katarzyna.dobrzanska@zsunicef.pl

5. Zamawiajacy dokona zaplaty przelewem w terminie 14 dni od dnia otrzymania prawidtowo
wystawionej faktury na rachunek wskazany na fakturze Wykonawcy.

6. Za dzien zaplaty uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

7. Wykonawca zobowiazuje si¢ do wystawienia faktury VAT zgodnie z ponizszym wzorem:

Nabywca: Odbiorca / Platnik:
Gmina Miasto Rzeszow Zespot Szkot Specjalnych im. UNICEF
ul. Rynek 1 ul. Ofiar Katynia 1
35 — 064 Rzeszow 35-209 Rzeszow
NIP: 8130008613
8. Zamawiajacy upowaznia nastepujgce osoby do kontaktu z Wykonawca:

Mariusz Rybak — Kierownik administracji —tel. 17 748 31 66, e-mail: mariusz.rybak@zsunicef.pl
Maria Kotek — specjalista ds. kadr —tel. 17 748 31 65, e-mail: maria.kolek@zsunicef.pl

9. Wykonawca upowaznia nastgpujgce osoby do kontaktu z Zamawiajgcym:

=

imig i nazwisko

§ 7. Kary umowne
W przypadku nienalezytego wykonania lub niewykonania czynnosci objetych niniejszg umowsg
Zamawiajacemu przyshuguje od Wykonawcy kara umowna w wysokosci 20% ceny jednostkowej


mailto:mariusz.rybak@zsunicef.pl
mailto:maria.kolek@zsunicef.pl

brutto okreslonej w § 5 ust.2 za kazdy przypadek nienalezytego wykonania lub niewykonania
czynnosci objetych umowa.

Kary umowne naliczane s3 niezaleznie od siebie i nalezg si¢ w pelnej wysokos$ci, nawet
w przypadku, gdy w wyniku jednego zdarzenia naliczana jest wigcej niz jedna kara.

Zastrzezenie kar umownych nie wyklucza mozliwo$ci dochodzenia odszkodowania na zasadach
og6lnych.

Zamawiajacy moze potraci¢ kary umowne z wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza
zgode i do czego upowaznia Zamawiajacego na podstawie noty ksiegowej, sktadajac o§wiadczenie.

§ 8. Rozwigzanie umowy
Rozwigzanie umowy moze nastgpi¢ za jednomiesiecznym okresem wypowiedzenia, ktory
przystuguje kazdej ze Stron.
Rozwigzanie umowy powinno by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci
z podaniem uzasadnienia.
W przypadku naruszenia przez Wykonawce obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy,
a w szczegdlnosci nienalezytego ich realizowania Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢
rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym.

§ 9. Zmiany umowy
Wszelkie zmiany i uzupetienia dotyczace niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy
pisemnej pod rygorem niewaznoSci.
W przypadku wystgpienia okoliczno$ci stanowigcych podstawe zmian postanowien umowy, Strony
zobowigzane sg do niezwlocznego, nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych od zaistnienia
wskazanych przyczyn, poinformowania o tym fakcie drugiej strony i wystapienie z wnioskiem
o dokonanie zmiany.
Wszelkie wierzytelnosci Wykonawcy powstate w zwiazku z umowa lub w wyniku jej realizacji nie
moga by¢ bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego przeniesione przez Wykonawce na osoby
trzecie art.509 §1 Kodeksu cywilnego) ani uregulowane w drodze potracen (art.498 Kodeksu
cywilnego).
Za zgodna wola Stron umowa moze ulec rozwigzaniu w kazdym czasie.
Jezeli w trakcie wykonywania umowy wystapia okoliczno$ci, ktorych Strony nie moga
przewidzie¢ przy jej zawieraniu, bedzie to podstawa do wystapienia Stron do zawarcia aneksu do

umowy.

§10. Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
Dla rozstrzygnigcia spraw spornych Strony uzgadniaja, ze wlasciwym bedzie sad wlasciwy
miejscowo i rzeczowo tj. Sad Rejonowy lub Sad Okregowy w Rzeszowie.
Umowe sporzadzono w 2 egz. z przeznaczeniem po 1 egz. dla kazdej ze Stron.

Zamawiajacy Wykonawca



